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   รายงานการประชุม 
ผูมีสวนไดสวนเสยีเพ่ือรวมแสดงความคิดเห็นและจัดทำแผนงานโครงการตามภาระกิจหลัก 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช  
วันที่  7 พฤศจิกายน 2562  ณ หองประชุมทับทิมสยาม อำเภอปากพนัง 

******************************* 
ผูมาประชุม 
๑. นายเกรียงศักดิ์ รักษศรีทอง นายอำเภอปากพนัง 
2. นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง 
3. รต.อ.โสภณ  แกวทองมา  รอง.สว.ส.รน.5กก.6บก.รบ 
4. นายสุรเชษฐ  ทิพยวงค ปลัด.อบต.ปากพนังฝงตะวันตก 
5 .นางสาวกมลชนก รอดพิสดาร  รองนายก.อบต.คลองนอย 
6. นายปริญญา ชูสงค ปลัดอำเภอปากพนัง 
7. นายสุบรรณ  บุญประสิทธิ์ ปศุสัตวอำเภอปากพนัง 
8. นางสาวขวัญชนก หมันเพิง รักษาการแทน เกษตรอำเภอปากพนัง 
9. นางอวยพรทิพย ศรีเจริญ นายก.อบต.บางศาลา 
10.นางสาวกาญดา  แซเจา ปลัดอำเภอ(จพง.ปค.)ปฏิบัติการ 
11.นางสาวศักดิ์ศรี ศรแสง ปลัดอำเภอปากพนัง 
12.นางสุกัญญา รองเดช ปลัดอำเภอปากพนัง 
13. นายณรงค  บัวแกว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง 
14. นายสุชาติ นามตาป พัฒนาการอำเภอปากพนัง 
15. นายมนัส  เชิญทอง ครู กศน.อำเภอปากพนัง 
16.นายพรเทพ  เซงรักษา  รองนายก.อบต.หูลอง 
17.นายสงา อุดม ผชน.9 กฟฟ.ปากพนัง 
18.พ.ต.ท.สุนันท นาคนิคาม  รอง.ผกก.ป.ส.ภ.ปากพนัง 
19. พ.ต.ธงชัย สวางเย็น สัสดีอำเภอปากพนัง 
20.นางสุดา  ไพศาล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.ปากพนัง 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. นายเกรียงศักดิ์  รักษศรีทอง  นายอำเภอปากพนัง ทำหนาท่ีเปนประธานในท่ี
ประชุม  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
           ยุทธศาสตร พชอ. ปากพนัง 

          นายเกรียงศักดิ์  รักษศรีทองนายอำเภอปากพนัง ไดนำเสนอตอท่ีประชุม : ตามท่ีสำนักนาย
ยกรัฐมนตรีไดกำหนดใหระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวย การพิจารณาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี พ.ศ. 
2561  เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2561 และระเบียบดังกลาวไดกำหนดใหนายอำเภอปากพนัง  แตงตั้ง
คณะกรรมการข้ึนมาชุดหนึ่งชื่อวา คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอปากพนัง  มีคณะกรรมการมา
จากสวนราชการไมเกิน 6 คน จากเอกชน 6 คน จากตัวแทนประชาชน 7 คน มีนายอำเภอเปนประธานโดย
ตำแหนง และสาธารณสุขอำเภอเปนเลขานุการ รวมแลวคณะกรรมการชุดนี้มีไมเกิน 21 คน ซ่ึงอำเภอปาก
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พนัง ไดแตงตั้งเรียบรอยแลว ตามคำสั่งอำเภอปากพนัง ท่ี 68/2561 ลงวันท่ี 20 เมษายน 2561  อำนาจ
หนาท่ี  ของ พชอ. ใหสามารถแตงตั้งคณะอนุกรรมการได ซ่ึงอำเภอปากพนังก็ได แตงตั้งคณะอนุกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตำบลเรียบรอยแลว จำนวน 17 ตำบล  นอกจากนี้ตามระเบียบดังกลาวอำนาจตาม
ขอ 12 กำหนดให พชอ. มีอำนาจหนาท่ี และตองดำเนินการคือ 

  1.กำหนดแผนงานและเปาหมาย 
  2.ขับเคลื่อนใหมีการดำเนินการตามเปาหมายท่ีกำหนด 
  3.สนับสนุน/เสนอแนะและใหคำปรึกษา 

    ยุทธศาสตร แผนงาน/เปาหมายของ พชอ.ปากพนัง ประกอบดวย 

1. สุข@ปากพนัง เปาหมายคือคนปากพนังทุกคนมีความสุขไมทอดท้ิงกัน โดยเฉพาะกลุมท่ีควร
ไดรับการชวยเหลือเก้ือกูล ใหดูแลกอน ประกอบดวย กลุมผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง เด็กพัฒนาการ
ลาชา ผูพิการ ผูปวยระยะสุดทาย และพระ ผูนำศาสนา ท่ีวัด และมัสยิด โดยสรางวัดสรางสุข ควบคูกับการ
ดูแลผูสูงอายุ   แผนการดูแลผูควรไดรับการชวยเหลือ เก้ือกูล ระยะยาว(Long Term Care ) 

2.เด็กปากพนังสรางชาติ เปนการสรางกระแสใหเห็นความสำคัญและความสามารถของคนปากพนัง
ในสมัยทีผานมา และกระตุนใหเกิดสำนึกรักบานเกิด เกิดวัฒนธรรมการดูแลเด็กตั้งแตอยูในครรภจนถึง
ผูสูงอายุ พัฒนา IQ EQ ควบคูกันไป ตั้งแตเริ่มตนของชีวิต  

3.ปากพนังสะอาดปลอดโรคปลอดภัย เปนการปลูกแนวคิดเมืองสะอาดซ่ึงจะสามารถทำใหเมืองนา
อยูและปลอดภัย โดยการใชกลไกของสังคม ขอกฎหมายพ้ืนฐาน เขามาชวยในการพัฒนา เชน 
พระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองท่ี พ.ศ.2457 ท่ีใหอำนาจกำนัน ผูใหญบาน เขามามีบทบาทในการ
สรางความปลอดภัยใหชุมชน 

-มิติท่ีประชุม: รับทราบ 

ทานประธานมอบหมายให ทางเลขาชี้แจงภารกิจของหนวยงานตามกฎหมายของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง 

นางสุดา  ไพศาล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ แทนสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ไดนำเรียนภารกิจของ
หนวยงานตามกฎหมายของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง  ดวยกฎกระทรวงแบงสวนราชการ
สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ ๒๑ ไดกำหนดอำนาจหนาท่ีของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ ไวดังตอไปนี้ 

          ๑.๑ จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
 ๑.๒ ดำเนินการ และใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
 1.3 กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ี
อำเภอเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครองผูบริโภค
ดานสุขภาพ 
 1.4 สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตาม
นโยบายของกระทรวง 
 1.5 พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
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 1.6 ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 
มติท่ีประชุม   รับทราบ    
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องทบทวนและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา    
 ไมมี                  
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องและติดตามการดำเนินงานท่ีผานมา 
 ไมมี 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ๔.๑ การรวมแสดงความคิดเห็นตอภารกิจของหนวยงานตามกฎหมาย ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปากพนัง  
  ๑. จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๒. ดำเนินการ และใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๓. กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขในเขต
พ้ืนท่ีอำเภอเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครอง
ผูบริโภคดานสุขภาพ 
  ๔. สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอให
เปนไปตามนโยบายของกระทรวง 
  ๕. พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในเขต
พ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๖. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ี
ไดรับมอบหมาย  
  ประธาน ขอใหผูเขารวมประชุม ในฐานะผูมีสวนไดสวนเสีย รวมแสดงความคิดเห็นตอ
ภารกิจหลักของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีเลือกไว คือ สงเสริม สนับสนุน และประสานงาน
เก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวง ซ่ึงขอใหผูเขารวมประชุม  
ในฐานะผูมีสวนไดสวนเสียเสนอความตองการในการดูแลดานสาธารณสุขท่ีตองจัดทำแผนงานโครงการตาม
ภารกิจหลัก 
  นายพรเทพ เซงรักษา รองนายกอบต.หูลอง  อำเภอปากพนัง ตามท่ี สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ไดทำหนาท่ีตามภารกิจหลักของหนวยงาน คือ สงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวง เปนภารกิจท่ี
ครอบคลุมของทางสำนักงานสาธารณสุขเกือบทุกดาน ท้ังดานการดูแลสุขภาพ ปองกันโรค ไมใหเกิดข้ึนและ
ครอบคลุมไป ถาการดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือใหประชาชนสุขภาพดี แตการจะทำใหภารกิจดานนี้
เกิดผลสำเร็จ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ตองสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนใหมากข้ึน ท้ังนี้
ผูนำทองท่ี ทองถ่ิน และหนวยงานภาครัฐ รวมถึงประชาชนดวย 
 นางสาวขวัญชนก หมันเพิง รักษาการแทน เกษตรอำเภอปากพนัง กลาววา:ภารกิจหลักของ
หนวยงาน คือ สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตาม
นโยบายของกระทรวง ดังนั้นเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จะตองระบุใหชัดเจน
วา ภารกิจท่ีจะสงเสริมสนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอปากพนัง มี
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อะไรบาง แตภารกิจหนึ่งท่ีคิดวาสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จะตองดำเนินการใหเปนรูปธรรม คือ 
ยุทธศาสตร พชอ. ปากพนังเรื่อง กลุมผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง เนื่องจากเปนยุทธศาสตรของ พชอ.
ปากพนัง เพ่ือชวยเหลือเก้ือกูลใหคนเหลานี้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และสงเสริมใหผูสูงอายุสามารถดูแลตนเอง
ได และเกิดวัฒนธรรมคนปากพนังไมทอดท้ิงกัน  
 นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง เห็นดวยกับนางสาว
ขวัญชนก หมันเพิง  ท่ีเสนอใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง วางแผนดำเนินงานในสวนของการกลุม
ผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง โดยขอใหทำเปนแผนงานโครงการท่ีเนนใหมีการดูแลกลุมผูสูงอายุ ผูปวยติด
บาน ติดเตียง  
 ประธานสรุปท่ีประชุมเห็นวาการดำเนินงานตามภารกิจ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง  ในประเด็นสงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ ใหเปนไป
ตามนโยบายของกระทรวง เปนภารกิจท่ีเหมาะสมแลว แตในการดำเนินงานจะตองพัฒนาการมีสวนรวมของ
หนวยงานอ่ืนใหมากข้ึนโดยเฉพาะทองถ่ิน ทองท่ี ในพ้ืนท่ีอำเภอปากพนัง  และเสนอใหสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปากพนัง จัดทำโครงการท่ีชวยสงเสริมบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขและผูชวยเหลือดูแล ไปดูแลดานสาธารณสุขท่ี
ครัวเรือน /ชุมชน  โดยผนวกการดำเนินงานตามภารกิจหลักนี้ไวกับการทำงานของคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอำเภอปากพนังดวย 

มติท่ีประชุม เห็นชอบตามท่ีประธานการประชุมไดสรุปไว และใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปาก
พนังจัดทำแผนงาน/โครงการ ตามมติท่ีประชุม 
 4.2 การรวมเสนอแนวทาง เพ่ือจัดทำแผนงาน/โครงการ      ตามภารกิจหลักของ
หนวยงานของหนวยงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง เพ่ือพิจารณา 
 ประธาน ขอใหคณะกรรมการฯในฐานะเปนผูมีสวนได สวนเสีย รวมเสนอแนวทางเพ่ือจัดทำ
แผนงานท่ีชวยสงเสริมบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการ
ดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขและผูชวยเหลือดูแล ไปดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน /ชุมชน ในการสงเสริม 
สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับการจัดทำแผนงานโครงการ ตามภารกิจหลัก 
              นายณรงค  บัวแกว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง ไดเสนอตอท่ีประชุมวา หนวยบริการ
สาธารณสุขทุกแหงในอำเภอปากพนังนาจะจัดบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะพึง
พิงและเสนอใหจัดทำโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแล
ระยะยาวดานสาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดาน
สาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน  
 นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง ในฐานะหัวหนาเครือขาย
บริการสุขภาพ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีจะสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จะจัดทำแผนโครงการโครงการ
จัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข( 
CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน  
 ประธานสรุป จากความเห็นของทุกทานเปนประโยชนอยางมากตอการพัฒนางาน สงเสริม 
สนับสนุน และประสานงาน เก่ียวกับงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอำเภอซ่ึง ทุกทานมีความเห็นตรงกันวา จะจัดทำ
โครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดาน
สาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดานสาธารณสุขท่ี
ครัวเรือน/ชุมชน และทองท่ี ทองถ่ิน เจาหนาท่ีสาธารณสุขใน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลเพ่ือได
ทำงานไปในทางเดียวกัน  

Administrator
Line

Administrator
Line
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                ประธาน    มอบให นางสุดา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง  เปนผูจัดทำโครงการดังกลาว โดยขอใหจัดทำโครงการเสนอขออนุมัติตามระเบียบของทางราชการ
โดยใชงบประมาณ   ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีไดรับจัดสรรจากสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช ในงบดำเนินงาน พชอ.วงเงิน 10,000 บาท(หนึ่งงหม่ืนบาทถวน) 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดำเนินโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง 
โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไป
บริการดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน มอบให สุดา ไพศาล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง  เปนผูจัดทำโครงการ โดยขอใหจัดทำโครงการเสนอขออนุมัติตาม
ระเบียบของทางราชการโดยใชงบประมาณ   ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีไดรับจัดสรรจาก
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช ในงบดำเนินงาน(พชอ) เปนคาใชจายในเรื่องอาหารของผูเขา
รับการอบรม  

เลิกประชุมเวลา  16.30 น. 
 
      ลงชื่อ...........................................ผูบันทึกการประชุม 
                 (นางสุดา ไพศาล) 
                                                               ผูชวยเลขานุการ 
 
       
      ลงชื่อ...........................................ผูตรวจรายงานการประชุม 
               (นายซวน  แซคาง)  
                                                                 เลขานุการ 




