
 1 

   รายงานการประชุม 
ผูมีสวนไดสวนเสยีเพ่ือรวมแสดงความคิดเห็นและจัดทำแผนงานโครงการตามภาระกิจหลัก 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช  
วันที่  7 พฤศจิกายน 2562  ณ หองประชุมทับทิมสยาม อำเภอปากพนัง 

******************************* 
ผูมาประชุม 
๑. นายเกรียงศักดิ์ รักษศรีทอง นายอำเภอปากพนัง 
2. นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง 
3. รต.อ.โสภณ  แกวทองมา  รอง.สว.ส.รน.5กก.6บก.รบ 
4. นายสุรเชษฐ  ทิพยวงค ปลัด.อบต.ปากพนังฝงตะวันตก 
5 .นางสาวกมลชนก รอดพิสดาร  รองนายก.อบต.คลองนอย 
6. นายปริญญา ชูสงค ปลัดอำเภอปากพนัง 
7. นายสุบรรณ  บุญประสิทธิ์ ปศุสัตวอำเภอปากพนัง 
8. นางสาวขวัญชนก หมันเพิง รักษาการแทน เกษตรอำเภอปากพนัง 
9. นางอวยพรทิพย ศรีเจริญ นายก.อบต.บางศาลา 
10.นางสาวกาญดา  แซเจา ปลัดอำเภอ(จพง.ปค.)ปฏิบัติการ 
11.นางสาวศักดิ์ศรี ศรแสง ปลัดอำเภอปากพนัง 
12.นางสุกัญญา รองเดช ปลัดอำเภอปากพนัง 
13. นายณรงค  บัวแกว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง 
14. นายสุชาติ นามตาป พัฒนาการอำเภอปากพนัง 
15. นายมนัส  เชิญทอง ครู กศน.อำเภอปากพนัง 
16.นายพรเทพ  เซงรักษา  รองนายก.อบต.หูลอง 
17.นายสงา อุดม ผชน.9 กฟฟ.ปากพนัง 
18.พ.ต.ท.สุนันท นาคนิคาม  รอง.ผกก.ป.ส.ภ.ปากพนัง 
19. พ.ต.ธงชัย สวางเย็น สัสดีอำเภอปากพนัง 
20.นางสุดา  ไพศาล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.ปากพนัง 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. นายเกรียงศักดิ์  รักษศรีทอง  นายอำเภอปากพนัง ทำหนาท่ีเปนประธานในท่ี
ประชุม  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
           ยุทธศาสตร พชอ. ปากพนัง 

          นายเกรียงศักดิ์  รักษศรีทองนายอำเภอปากพนัง ไดนำเสนอตอท่ีประชุม : ตามท่ีสำนักนาย
ยกรัฐมนตรีไดกำหนดใหระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวย การพิจารณาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี พ.ศ. 
2561  เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2561 และระเบียบดังกลาวไดกำหนดใหนายอำเภอปากพนัง  แตงตั้ง
คณะกรรมการข้ึนมาชุดหนึ่งชื่อวา คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอปากพนัง  มีคณะกรรมการมา
จากสวนราชการไมเกิน 6 คน จากเอกชน 6 คน จากตัวแทนประชาชน 7 คน มีนายอำเภอเปนประธานโดย
ตำแหนง และสาธารณสุขอำเภอเปนเลขานุการ รวมแลวคณะกรรมการชุดนี้มีไมเกิน 21 คน ซ่ึงอำเภอปาก
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พนัง ไดแตงตั้งเรียบรอยแลว ตามคำสั่งอำเภอปากพนัง ท่ี 68/2561 ลงวันท่ี 20 เมษายน 2561  อำนาจ
หนาท่ี  ของ พชอ. ใหสามารถแตงตั้งคณะอนุกรรมการได ซ่ึงอำเภอปากพนังก็ได แตงตั้งคณะอนุกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตำบลเรียบรอยแลว จำนวน 17 ตำบล  นอกจากนี้ตามระเบียบดังกลาวอำนาจตาม
ขอ 12 กำหนดให พชอ. มีอำนาจหนาท่ี และตองดำเนินการคือ 

  1.กำหนดแผนงานและเปาหมาย 
  2.ขับเคลื่อนใหมีการดำเนินการตามเปาหมายท่ีกำหนด 
  3.สนับสนุน/เสนอแนะและใหคำปรึกษา 

    ยุทธศาสตร แผนงาน/เปาหมายของ พชอ.ปากพนัง ประกอบดวย 

1. สุข@ปากพนัง เปาหมายคือคนปากพนังทุกคนมีความสุขไมทอดท้ิงกัน โดยเฉพาะกลุมท่ีควร
ไดรับการชวยเหลือเก้ือกูล ใหดูแลกอน ประกอบดวย กลุมผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง เด็กพัฒนาการ
ลาชา ผูพิการ ผูปวยระยะสุดทาย และพระ ผูนำศาสนา ท่ีวัด และมัสยิด โดยสรางวัดสรางสุข ควบคูกับการ
ดูแลผูสูงอายุ   แผนการดูแลผูควรไดรับการชวยเหลือ เก้ือกูล ระยะยาว(Long Term Care ) 

2.เด็กปากพนังสรางชาติ เปนการสรางกระแสใหเห็นความสำคัญและความสามารถของคนปากพนัง
ในสมัยทีผานมา และกระตุนใหเกิดสำนึกรักบานเกิด เกิดวัฒนธรรมการดูแลเด็กตั้งแตอยูในครรภจนถึง
ผูสูงอายุ พัฒนา IQ EQ ควบคูกันไป ตั้งแตเริ่มตนของชีวิต  

3.ปากพนังสะอาดปลอดโรคปลอดภัย เปนการปลูกแนวคิดเมืองสะอาดซ่ึงจะสามารถทำใหเมืองนา
อยูและปลอดภัย โดยการใชกลไกของสังคม ขอกฎหมายพ้ืนฐาน เขามาชวยในการพัฒนา เชน 
พระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองท่ี พ.ศ.2457 ท่ีใหอำนาจกำนัน ผูใหญบาน เขามามีบทบาทในการ
สรางความปลอดภัยใหชุมชน 

-มิติท่ีประชุม: รับทราบ 

ทานประธานมอบหมายให ทางเลขาชี้แจงภารกิจของหนวยงานตามกฎหมายของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง 

นางสุดา  ไพศาล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ แทนสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ไดนำเรียนภารกิจของ
หนวยงานตามกฎหมายของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง  ดวยกฎกระทรวงแบงสวนราชการ
สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ ๒๑ ไดกำหนดอำนาจหนาท่ีของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ ไวดังตอไปนี้ 

          ๑.๑ จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
 ๑.๒ ดำเนินการ และใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
 1.3 กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ี
อำเภอเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครองผูบริโภค
ดานสุขภาพ 
 1.4 สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตาม
นโยบายของกระทรวง 
 1.5 พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
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 1.6 ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 
มติท่ีประชุม   รับทราบ    
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องทบทวนและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา    
 ไมมี                  
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องและติดตามการดำเนินงานท่ีผานมา 
 ไมมี 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ๔.๑ การรวมแสดงความคิดเห็นตอภารกิจของหนวยงานตามกฎหมาย ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปากพนัง  
  ๑. จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๒. ดำเนินการ และใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๓. กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขในเขต
พ้ืนท่ีอำเภอเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครอง
ผูบริโภคดานสุขภาพ 
  ๔. สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอให
เปนไปตามนโยบายของกระทรวง 
  ๕. พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในเขต
พ้ืนท่ีอำเภอ 
  ๖. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ี
ไดรับมอบหมาย  
  ประธาน ขอใหผูเขารวมประชุม ในฐานะผูมีสวนไดสวนเสีย รวมแสดงความคิดเห็นตอ
ภารกิจหลักของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีเลือกไว คือ สงเสริม สนับสนุน และประสานงาน
เก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวง ซ่ึงขอใหผูเขารวมประชุม  
ในฐานะผูมีสวนไดสวนเสียเสนอความตองการในการดูแลดานสาธารณสุขท่ีตองจัดทำแผนงานโครงการตาม
ภารกิจหลัก 
  นายพรเทพ เซงรักษา รองนายกอบต.หูลอง  อำเภอปากพนัง ตามท่ี สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ไดทำหนาท่ีตามภารกิจหลักของหนวยงาน คือ สงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวง เปนภารกิจท่ี
ครอบคลุมของทางสำนักงานสาธารณสุขเกือบทุกดาน ท้ังดานการดูแลสุขภาพ ปองกันโรค ไมใหเกิดข้ึนและ
ครอบคลุมไป ถาการดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือใหประชาชนสุขภาพดี แตการจะทำใหภารกิจดานนี้
เกิดผลสำเร็จ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ตองสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนใหมากข้ึน ท้ังนี้
ผูนำทองท่ี ทองถ่ิน และหนวยงานภาครัฐ รวมถึงประชาชนดวย 
 นางสาวขวัญชนก หมันเพิง รักษาการแทน เกษตรอำเภอปากพนัง กลาววา:ภารกิจหลักของ
หนวยงาน คือ สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไปตาม
นโยบายของกระทรวง ดังนั้นเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จะตองระบุใหชัดเจน
วา ภารกิจท่ีจะสงเสริมสนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอปากพนัง มี
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อะไรบาง แตภารกิจหนึ่งท่ีคิดวาสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จะตองดำเนินการใหเปนรูปธรรม คือ 
ยุทธศาสตร พชอ. ปากพนังเรื่อง กลุมผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง เนื่องจากเปนยุทธศาสตรของ พชอ.
ปากพนัง เพ่ือชวยเหลือเก้ือกูลใหคนเหลานี้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และสงเสริมใหผูสูงอายุสามารถดูแลตนเอง
ได และเกิดวัฒนธรรมคนปากพนังไมทอดท้ิงกัน  
 นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง เห็นดวยกับนางสาว
ขวัญชนก หมันเพิง  ท่ีเสนอใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง วางแผนดำเนินงานในสวนของการกลุม
ผูสูงอายุ ผูปวยติดบานติดเตียง โดยขอใหทำเปนแผนงานโครงการท่ีเนนใหมีการดูแลกลุมผูสูงอายุ ผูปวยติด
บาน ติดเตียง  
 ประธานสรุปท่ีประชุมเห็นวาการดำเนินงานตามภารกิจ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง  ในประเด็นสงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ ใหเปนไป
ตามนโยบายของกระทรวง เปนภารกิจท่ีเหมาะสมแลว แตในการดำเนินงานจะตองพัฒนาการมีสวนรวมของ
หนวยงานอ่ืนใหมากข้ึนโดยเฉพาะทองถ่ิน ทองท่ี ในพ้ืนท่ีอำเภอปากพนัง  และเสนอใหสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปากพนัง จัดทำโครงการท่ีชวยสงเสริมบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขและผูชวยเหลือดูแล ไปดูแลดานสาธารณสุขท่ี
ครัวเรือน /ชุมชน  โดยผนวกการดำเนินงานตามภารกิจหลักนี้ไวกับการทำงานของคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอำเภอปากพนังดวย 

มติท่ีประชุม เห็นชอบตามท่ีประธานการประชุมไดสรุปไว และใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปาก
พนังจัดทำแผนงาน/โครงการ ตามมติท่ีประชุม 
 4.2 การรวมเสนอแนวทาง เพ่ือจัดทำแผนงาน/โครงการ      ตามภารกิจหลักของ
หนวยงานของหนวยงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง เพ่ือพิจารณา 
 ประธาน ขอใหคณะกรรมการฯในฐานะเปนผูมีสวนได สวนเสีย รวมเสนอแนวทางเพ่ือจัดทำ
แผนงานท่ีชวยสงเสริมบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการ
ดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขและผูชวยเหลือดูแล ไปดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน /ชุมชน ในการสงเสริม 
สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับการจัดทำแผนงานโครงการ ตามภารกิจหลัก 
              นายณรงค  บัวแกว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง ไดเสนอตอท่ีประชุมวา หนวยบริการ
สาธารณสุขทุกแหงในอำเภอปากพนังนาจะจัดบริการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสำหรับผูปวยท่ีมีภาวะพึง
พิงและเสนอใหจัดทำโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแล
ระยะยาวดานสาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดาน
สาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน  
 นายแพทยสมเกรียติ วรยุทธการ ผูอำนวยการโรงพยาบาลปากพนัง ในฐานะหัวหนาเครือขาย
บริการสุขภาพ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีจะสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จะจัดทำแผนโครงการโครงการ
จัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข( 
CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน  
 ประธานสรุป จากความเห็นของทุกทานเปนประโยชนอยางมากตอการพัฒนางาน สงเสริม 
สนับสนุน และประสานงาน เก่ียวกับงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอำเภอซ่ึง ทุกทานมีความเห็นตรงกันวา จะจัดทำ
โครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดาน
สาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไปบริการดูแลดานสาธารณสุขท่ี
ครัวเรือน/ชุมชน และทองท่ี ทองถ่ิน เจาหนาท่ีสาธารณสุขใน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลเพ่ือได
ทำงานไปในทางเดียวกัน  

Administrator
Line

Administrator
Line
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                ประธาน    มอบให นางสุดา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง  เปนผูจัดทำโครงการดังกลาว โดยขอใหจัดทำโครงการเสนอขออนุมัติตามระเบียบของทางราชการ
โดยใชงบประมาณ   ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีไดรับจัดสรรจากสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช ในงบดำเนินงาน พชอ.วงเงิน 10,000 บาท(หนึ่งงหม่ืนบาทถวน) 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดำเนินโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวฯสำหรับผูปวยมีภาวะพ่ึงพิง 
โดยมีผูจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข( CM)และผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (CG) ไป
บริการดูแลดานสาธารณสุขท่ีครัวเรือน/ชุมชน มอบให สุดา ไพศาล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง  เปนผูจัดทำโครงการ โดยขอใหจัดทำโครงการเสนอขออนุมัติตาม
ระเบียบของทางราชการโดยใชงบประมาณ   ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ท่ีไดรับจัดสรรจาก
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช ในงบดำเนินงาน(พชอ) เปนคาใชจายในเรื่องอาหารของผูเขา
รับการอบรม  

เลิกประชุมเวลา  16.30 น. 
 
      ลงชื่อ...........................................ผูบันทึกการประชุม 
                 (นางสุดา ไพศาล) 
                                                               ผูชวยเลขานุการ 
 
       
      ลงชื่อ...........................................ผูตรวจรายงานการประชุม 
               (นายซวน  แซคาง)  
                                                                 เลขานุการ 




