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รายงานการประชุม 
โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะประชาชนด้วยกลไกคณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ)อำเภอปากพนัง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช  

วันที่  9 กุมภาพันธ์ 2564  ณ ศาลาประชาคมอำเภอปากพนัง 
******************************* 

ผู้มาประชุม   ตามใบลงทะเบียนที่แนบ 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. นายณรงค์ บัวแก้ว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง ทำหน้าที่เป็นประธานในที่   
ประชุม  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

        1.1 ยุทธศาสตร์ พชอ. ปากพนัง 

      นายณรงค์ บัวแก้ว ปลดัอาวุโสอำเภอปากพนัง ได้นำเสนอต่อที่ประชุม : ตามท่ีสำนักนายยก
รัฐมนตรีได้กำหนดให้ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย การพิจารณาคุณภาพชีวิตระดับพื้นท่ี พ.ศ. 2561  
เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2561 และระเบียบดังกล่าวได้กำหนดให้นายอำเภอ แต่งตั้งคณะกรรมการข้ึนมาชุดหนึ่ง
ชื่อว่า คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอปากพนัง  มีคณะกรรมการมาจากส่วนราชการไม่เกิน 6 คน 
จากเอกชน 6 คน จากตัวแทนประชาชน 7 คน มีนายอำเภอเป็นประธานโดยตำแหน่ง และสาธารณสุข
อำเภอเป็นเลขานุการ รวมแล้วคณะกรรมการชุดนี้มีไม่เกิน 21 คน ซึ่งอำเภอปากพนัง ได้แต่งตั้งเรียบร้อย
แล้ว ตามคำสั่งอำเภอปากพนัง ที่ 546/2563 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2563  อำนาจหน้าที่  ของ พชอ. 
ให้สามารถแต่งตั้งคณะอนุกรรมการได้ ซึ่งอำเภอปากพนังก็ได้ แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับตำบลเรียบร้อยแล้ว จำนวน 17 ตำบล ซึ่งอยู่ในคำสั่งเดียวกัน 

     นอกจากนี้ตามระเบียบดังกล่าวอำนาจตามข้อ 12 กำหนดให้ พชอ. มีอำนาจหน้าที่ และต้อง
ดำเนินการคือ 

  1.กำหนดแผนงานและเป้าหมาย 
  2.ขับเคลื่อนให้มีการดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนด 
  3.สนับสนุน/เสนอแนะและให้คำปรึกษา 

 ยุทธศาสตร์ แผนงาน/เป้าหมายของ พชอ.ปากพนัง ประกอบด้วย 

1.สุข@ปากพนัง เป้าหมายคือคนปากพนังทุกคนมีความสุขไม่ทอดทิ้งกัน โดยเฉพาะกลุ่มที่ควรได้รับ
การช่วยเหลือเกื้อกูล ให้ดูแลก่อน ประกอบด้วย กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง เด็กพัฒนาการล่าช้า ผู้
พิการ ผู้ป่วยระยะสุดท้าย และพระ ผู้นำศาสนา ที่วัด และมัสยิด โดยสร้างวัดสร้างสุข ควบคู่กับการดูแล
ผู้สูงอายุ   แผนการดูแลผู้ควรได้รับการช่วยเหลือ เกื้อกูล ระยะยาว(Long Term Care ) 

2.เด็กปากพนังสร้างชาติ เป็นการสร้างกระแสให้เห็นความสำคัญและความสามารถของคนปากพนัง
ในสมัยทีผ่านมา และกระตุ้นให้เกิดสำนึกรักบ้านเกิด เกิดวัฒนธรรมการดูแลเด็กตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง
ผู้สูงอายุ พัฒนา IQ EQ ควบคู่กันไป ตั้งแต่เริ่มต้นของชีวิต  

3.ปากพนังสะอาดปลอดโรคปลอดภัย เป็นการปลูกแนวคิดเมืองสะอาดซึ่งจะสามารถทำให้เมืองน่า
อยู่และปลอดภัย โดยการใช้กลไกของสังคม ข้อกฎหมายพ้ืนฐาน เข้ามาช่วยในการพัฒนา เช่น 
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พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พ.ศ.2457 ที่ให้อำนาจกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน เข้ามามีบทบาทในการ
สร้างความปลอดภัยให้ชุมชน 

-มิติที่ประชุม: รับทราบ 

ท่านประธานมอบหมายให้ ทางเลขานุการ ชี้แจงภารกิจของหน่วยงานตามกฎหมายของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง 

             นางกิตติมา แสนลาวัณย์  สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ได้นำเรียนภารกิจของหน่วยงานตาม
กฎหมายของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง  ด้วยกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๑ ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ ไว้ดังต่อไปนี้ 

          ๑.๑ จัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพในเขตพ้ืนที่อำเภอ 
  ๑.๒ ดำเนินการ และให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอ 
  1.3 กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่
อำเภอเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและมีการคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านสุขภาพ 
 1.4 ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอให้เป็นไปตาม
นโยบายของกระทรวง 
 1.5 พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะด้านสุขภาพในเขตพ้ืนที่อำเภอ 
 1.6 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
มติที่ประชุม   รับทราบ    
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องทบทวนและรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา    
 ไม่มี                  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องและติดตามการดำเนินงานที่ผ่านมา 
 ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

                นางกิตติมา แสนลาวัณย์ สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ชี้แจงการขับเคลื่อนงานของ พชอ.
และ พชต.ในพื้นที่อำเภอปากพนัง และผลการดำเนินงานที่ผ่านมาในปี 2563  

            ผลการพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามประเด็นยุทธศาสตร์ พชอ. ปากพนังในปี 2563 
             .1 การดูแลผู้สูงอายุและผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง  มีศูนย์การบริหารจัดการผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง 
ควบคู่กับระบบ EMS ที่โรงพยาบาลปากพนัง  อบรมพยาบาลวิชาชีพ(CM) จำนวน   21  คน  อบรมผู้ดูแล
(CG) จำนวน  25  คน  สำหรับดูแลผู้ป่วยครอบคลุมทุก รพสต. การดูแลผู้ป่วยดำเนินการในลักษณะสห
วิชาชีพ ผลการดูแล ดังนี้  ดูแลติดบ้าน 429 คน ติดเตียง 205 คน ทั้งหมด 634 คน  ดีขึ้น  190  คน 
ญาติและผู้ป่วยมีความสุข ร้อยละ 100 
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           .2 โครงการวัดสร้างสุข ดำเนินการเป็นโครงการต้นแบบ ที่วัดหงส์แก้ว ตำบลบางตะพง โดย พชต.
ตำบลบางตะพง มีกิจกรรมสำคัญคือ จัดตั้งศูนย์ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ที่วัดจัดกิจกกรมทุกวันพระ บูรณา
การงานดูแลผู้สูงอายุแบบครบวงจร โดยใช้สโลแกน “ไม่ล้ม ไม่ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวอร่อย” ประเมิน
สุขภาพ และสุขภาพจิต ด้วยแบบทดสอบมาตรฐานของกรมสุขภาพจิต  ผลการประเมิน ผู้สูงอายุมีความสุข
น้อยกว่าคนทั่วไป ร้อยละ 26.67 มีความสุขเท่ากับคนทั่วไป  ร้อยละ 50 และ มีความสุข มากกว่าคนทั่วไป 
ร้อยละ 23.33 ซึ่งปกติทั่วไปผู้สูงอายุมักจะมีภาวะความเครียดสูงกว่าคนปกติทั่วไป ด้านการประเมินความ
พึงพอใจต่อกิจกรรม พบว่า มีความพอใจมาก ร้อยละ 33.33 และพอใจมากท่ีสุด ร้อยละ 66.67 

           .3 โครงการต้นแบบการจัดการสินค้าไม่ปลอดภัยด้วยกลไก พชอ.ปากพนัง  เป็นโครงการตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ปากพนังปลอดภัย และใช้อำนาจหน้าที่ของผู้นำชุมชน ตาม พรบ.ลักษณะปกครองท้องที่ 
พ.ศ. 2457 เข้ามาเสริมพลังผู้นำชุมชน ในการแก้ไขปัญหาสินค้าไม่ปลอดภัย โดยใช้กลไกร้านชำในชุมชน
เป็นร้านชำปลอดภัย เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่จะใช้บริการร้านชำในหมู่บ้าน หากร้านชำมีมาตรฐาน 
สามารถคัดเลือกและจำหน่ายสินค้าท่ีถูกต้องตามกฎหมายก็จะสามารถให้ประชาชน มีความปลอดภัยใน
ระดับหนึ่ง ซึ่งดำเนินการในเรื่องยา  ผลิตภัณฑ์อาหาร และ เครื่องสำอาง  การดำเนินการ ประธาน พชอ.
ปากพนัง ได้ลงนามบันทึกความร่วมมือกับ ประธาน พชต. จำนวน 17 ตำบล และเทศบาลเมืองปากพนัง ไป
แล้ว โดยกำหนดให้มีการตรวจร้านชำ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้งโดยผู้นำชุมชน ร่วมกับ อสม.  ทุกตำบลประกาศ
เป็นตำบลปลอดภัย  ซึ่งได้จัดกิจกรรม KICK OFF ร้านชำปากพนัง ปลอดภัยไปแล้วพร้อมกันทั้งอำเภอ 
พร้อมทั้งตรวจร้านชำพร้อมกันทั้งอำเภอ จำนวน  536 ร้าน ร้อยละ 100 

             มิติที่ประชุม รับทราบ  และร่วมแสดงความยินดีในผลการดำเนินงาน 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  

                  นายณรงค์ บัวแก้ว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง ประธานในที่ประชุม เสนอให้คณะกรรมการ 
พชอ. และ พชต. ร่วมแสดงความคิดเห็นดังนี้ 

 5.๑ การร่วมแสดงความคิดเห็นต่อภารกิจของหน่วยงานตามกฎหมาย ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปากพนัง ที่เลือกไว้ คือ ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพื้นที่
อำเภอให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง  
 ประธาน ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุม ในฐานะผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อ
ภารกิจหลักของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ที่เลือกไว้ คือ ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงาน
เกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพื้นที่อำเภอให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง ซึ่งขอให้ผู้เข้าร่วมประชุม  
ในฐานะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเสนอความต้องการในการดูแลด้านสาธารณสุขที่ต้องจัดทำแผนงานโครงการตาม
ภารกิจหลักเพ่ือขับเคลื่อนงานด้วยกลไกคณะกรรมการ พชอ.และพชต.ในงบประมาณ พ.ศ.2564 
       นายรุจาธิตย์ สุชาโต กรรมการ พชอ.จากตัวแทนภาคประชาชน  ตามที่  สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ได้ทำหน้าที่ตามภารกิจหลักของหน่วยงาน คือ ส่งเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง เป็นภารกิจที่
ครอบคลุมของทางสำนักงานสาธารณสุขเกือบทุกด้าน ทั้งด้านการดูแลสุขภาพ ป้องกันโรค ไม่ให้เกิดขึ้นและ
ครอบคลุมไป ถ้าการดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือให้ประชาชนสุขภาพดี แต่การจะทำให้ภารกิจด้านนี้
เกิดผลสำเร็จ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง ต้องสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ทั้งผู้นำท้องที่ 
ท้องถิ่น และหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงประชาชนด้วย ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุม ร่วมกันแสดงความคิดเห็น เพ่ือ
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จะได้นำไปวางแผนการดำเนิน กิจกรรม ในปี 2564 ให้เกิดผลสำเร็จ เหมือนปีที่ผ่านมา การขับเคลื่อน ใน
ส่วนของตน เสนอให้ดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ในกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้าน ติดบ้านต่อใน
ประเด็นรอง แต่อยากให้ดำเนินการ ในการจัดการสิ่งแวดล้อม เช่นเรื่องขยะเป็นประเด็นหลัก ในปี 2564 
เพ่ือส่งผลในการป้องกันการเกิดโรค  
 นายนนทิวรรธน์ นนทภักดิ์ กรรมการ พชอ.จากตัวแทนจากเอกชน  กล่าวว่า:ภารกิจหลัก
ของหน่วยงาน คือ ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอให้เป็นไป
ตามนโยบายของกระทรวง ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ จะต้องระบุให้
ชัดเจนว่า ภารกิจที่จะส่งเสริมสนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอปากพนัง 
มีอะไรบ้าง แต่ภารกิจหนึ่งที่คิดว่าสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง จะต้องดำเนินการให้เป็นรูปธรรม คือ 
ยุทธศาสตร์ พชอ. ปากพนังเรื่อง ปากพนังสะอาดปลอดโรคปลอดภัย เป็นการปลูกแนวคิดเมืองสะอาดซึ่งจะ
สามารถทำให้เมืองน่าอยู่และปลอดภัย โดยการใช้กลไกของสังคม ข้อกฎหมายพ้ืนฐาน เข้ามาช่วยในการ
พัฒนาโดยการขับเคลื่อนของกลไก พชอ.และพชต.  
 นายบุญโชค  ขำปราง   นายก อบต.ปากพนังฝั่งตะวันออก   เห็นด้วยกับข้อเสนอของ   
นายนนทิวรรธน์ นนทภักดิ์ และของนายรุจาธิตย์ สุชาโต ที่เสนอให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง 
วางแผนดำเนินงานในส่วนของการดำเนินการ ในการจัดการสิ่งแวดล้อม เช่นเรื่องขยะ เป็นประเด็นหลัก ในปี 
2564 เพราะทุกส่วนจะได้ร่วมกันมีส่วนร่วม ในการขับเคลื่อนงาน  
 นายณรงค์ บัวแก้ว ปลัดอาวุโสอำเภอปากพนัง ประธานในที่ประชุม ให้นำประเด็น
ยุทธศาสตร์เด็กปากพนังสร้างชาติ เข้ามาขับเคลื่อนในปี 2564 ด้วยโดยเน้นกิจกรรม การ ให้ความรู้ และ
สร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  
                 นายสมควร สินทอง กำนันตำบลคลองน้อย เห็นด้วยกับท่านประธานในการนำประเด็น
ยุทธศาสตร์เด็กปากพนังสร้างชาติ เข้ามาขับเคลื่อนในปี 2564 ด้วยโดยเน้นกิจกรรม การให้ความรู้ และ
สร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด เพราะสถานการณ์ในปัจจุบัน ปัญหาวัยรุ่นไปยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดมีเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ  
                  ประธานสรุป ที่ประชุมเห็นว่าการดำเนินงานตามภารกิจ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง  ในประเด็นส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อำเภอ ให้เป็นไป
ตามนโยบายของกระทรวง เป็นภารกิจที่เหมาะสมแล้ว แต่ในการดำเนินงานจะต้องพัฒนาการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานอ่ืนโดยเฉพาะท้องถิ่น ท้องที่ ในพ้ืนที่อำเภอปากพนัง  และเสนอให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ปากพนัง ขับเคลื่อนการ     ภารกิจตามยุทธศาสตร์  ของ พชอ.ปากพนัง ในปีงบประมาณ 2564 จำนวน  
3. กิจกรรม คือ 1) ขับเคลื่อนการการบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ป่วยที่มีภาวะพ่ึงพิง โดย
มีผู้จัดระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขและผู้ช่วยเหลือดูแล ไปดูแลด้านสาธารณสุขที่ครัวเรือน /
ชุมชน ต่อ จากปี 2563  2)การจัดการสิ่งแวดล้อม 3)สร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันเยาวชนไม่ให้ไปยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด โดยผนวกการดำเนินงานตามภารกิจหลักนี้ไว้กับการทำงานของคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอำเภอปากพนังและระดับตำบล 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่ประธานการประชุม ได้สรุปไว้  

 5 .2 การร่วมเสนอแนวทาง เพื่อจัดทำแผนงาน /โครงการ      ตามภารกิจหลักของ
หน่วยงานของหน่วยงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง เพื่อพิจารณา 

 ประธาน ขอให้คณะกรรมการฯในฐานะเป็นผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย ร่วมเสนอแนวทางเพ่ือจัดทำ
แผนดำเนินขับเคลื่อนงานทั้ง 3 กิจกรรมโดยให้ คณะกรรมการพขต.แต่ละพชต.วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
ร่วมกับ รพ.สต.ในพ้ืนที่ทุกตำบลจัดทำเป็นแผนการขับเคลื่อนงานในปี 2564 ต่อไป  
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              นางกิตติมา แสนลาวัณย์ สาธารณสุขอำเภอปากพนัง ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า หน่วยบริการ
สาธารณสุขทุกแห่งในอำเภอปากพนัง จัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ป่วยที่มีภาวะพึงพิง
อยู่แล้วและจะดำเนินการต่อเนื่องในประเด็นการดูแลผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง แต่ในส่วนประเด็นการ
จัดการขยะและการสร้างภูมิคุ้มกันให้เยาวชน ขอให้ทุก พชต.ร่วมกันวางแผนขับเคลื่อน 

      นายณรงค์ กาฬวัฒจนะ ปลัดอำเภอปากพนัง เห็นด้วยกับนางกิตติมา แสนลาวัณย์ สาธารณสุข
อำเภอปากพนัง ให้คณะกรรมพชต.ทุกแห่งร่วมวางแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมตามภารกิจ 3 กิจกรรม แล้ว
ทำเป็นแผนของ พชต.ในการขับเคลื่อนกิจกรรมในปี 2564 และให้แต่ละ พชต.ดำเนินการขับเคลื่อนภายใต้
การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

                นายบุญโชค  ขำปราง   นายก อบต.ปากพนังฝั่งตะวันออก  เห็นด้วยกับการให้แต่ละ พชต.ไป
ร่วมกันวางแผนการขับเคลื่อน แล้วมานำเสนอแผนในการประชุมรอบต่อไป  

                ประธานสรุป จากความเห็นของทุกท่านเป็นประโยชน์อย่างมากต่อการพัฒนางาน ส่งเสริม 
สนับสนุน และประสานงาน ในพ้ืนที่อำเภอซึ่ง ทุกท่านมีความเห็นตรงกันว่า ให้คณะกรรมพชต.ทุกแห่งร่วม
วางแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมตามภารกิจ 3 กิจกรรม1) ขับเคลื่อนการการบริการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุขสำหรับผู้ป่วยที่มีภาวะพ่ึงพิง โดยมีผู้จัดระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขและผู้ช่วยเหลือ
ดูแล ไปดูแลด้านสาธารณสุขที่ครัวเรือน /ชุมชน ต่อ จากปี 2563  2)การจัดการสิ่งแวดล้อม 3)สร้าง
ภูมิคุ้มกันในการป้องกันเยาวชนไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด โดยผนวกการดำเนินงานตามภารกิจหลักนี้ไว้
กับการทำงานของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอปากพนังและระดับตำบล 

                 มติที่ประชุม  เห็นชอบรับทราบดำเนินการ  

                ประธานกล่าวขอบคุณทุกคนในที่ประชุม ที่ร่วมแสดงความเห็นและร่วมวางแผนขับเคลื่อน
งานตามภารกิจหลักของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปากพนัง 

เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
      ลงชื่อ...........................................ผู้บันทึกการประชุม  
                 (นางสุดา ไพศาล) 
                                                  นักวิชาการสาธารณสุขอำเภอปากพนัง 
                                                           ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
       
                                                ลงชื่อ...........................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
             (นางกิตติมา แสนลาวัณย์) 
                                                      สาธารณสุขอำเภอปากพนัง 
                                                             เลขานุการ 
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