
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ งานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง ถนนชายทะเล จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ที ่ นศ ๑2๓๒/  พิเศษ                                  วันที่  3 กุมภาพันธ์  2564               

เรื่อง   ขออนุมัติจัดกิจกรรมอบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษา
วินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย แก่บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  

 เรียน  สาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  
                 กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  มีความประสงค์ท่ีจะจัดกิจกรรม
อบรม ให้ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้
กระท าผิดวินัย แก่บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  โดยมีวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรม
ดังนี้ คือ เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง เป็นผู้มีความประพฤติดี ส านึกในหน้าที่ โดย
ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และถือเอาประโยชน์สาธารณะเป็นที่ตั้ง เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติ มีศักดิ์ศรี สร้าง
ความเลื่อมใสศรัทธา ความเชื่อถือและยกย่องจากประชาชน และที่ส าคัญบุคลากรได้น้อมน าเอาค่านิยมของ
กระทรวงสาธารณสุข MOPH มาปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
    กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม คือ บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง 
จ านวน 30 คน ระยะเวลาด าเนินการ คือ วันที่ 4 กุมภาพันธ์  2564 สถานที่จัดกิจกรรม คือ ห้องประชุม
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  กิจกรรมหลักประกอบด้วยกิจกรรมดังต่อไปนี้ คือ 
                ๑. บรรยายวิชาการ เรื่อง “คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยข้าราชการพลเรือนสามัญ 
 ๒. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อ “เราจะเป็นข้าราชการที่ดีได้อย่างไรบ้าง”แนวทางการป้องกันมิให้
กระท าผิดวินัย  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

 

                 
                        (นางสุดา  ไพศาล) 
                                  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  

           ทราบ/อนุมัติ 
 
 
 
                                                                                                    (นางกิตติมา แสนลาวัณย์) 
                                                                                                 สาธารณสุขอ าเภอปากพนัง 

 

 

 


