
 

แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564-30 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 สิงหาคม 2565) 
 
ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรม สาธารณสุขปากพนัง ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต   หน่วยงาน  ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอปากพนัง 
สถานที่ต้ัง1/2 หมู่ที่ 3 ถนนชายทะเล ต าบลปากพนังฝั่งตะวันออก  อ าเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ชื่อผู้ประสานงานนางสุดา  ไพศาล  โทรศัพท์ 087-384-6799 
 
จ านวนกิจกรรมที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน ทั้งสิ้น 4 กิจกรรม 
จ านวน กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จ านวน  4 กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม 0 บาท 

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน 0 บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน  0 บาท 
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รายละเอียด ดังน้ี 
 

กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประ
มาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ผลการด าเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. กิจกรรมเทิดทูนถวายความจงรักภกัดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย ์
- พระราฃพธิีวันส าคัญต่างๆที่ทางอ าเภอ
จัดขึ้น 

จนท.สสอและ 
รพสตจ านวน 
70 คน 

บุคลากรมีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตรยิ ์

 

ไ ม่ ใ ช้
งบประ
มาณ 

สสอ.ปากพนัง     สสอ.ปากพนัง สนับ สนุน จัด
กิจกรรม เทิดทูน สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหา 
กษัตริย์ และด ารงชีวิตตาม วิถี
วัฒนธรรมไทย 

2. กิจกรรมท าความดี เพือ่ความดีจิต
อาสาร่วมกับภาคีเครือข่าย 
-ร่วมพัฒนาชุมชน เช่น รร. วัด มัสยิด 
สถานที่สาธารณะ หนว่ยงานราชการ
ต่างๆ 

จนท.สสอและ 
รพสต 70คน 
อสม จ านวน 
1200 คน 

บุคลากรและ อสม.มีจิตส านึก
อาสาพัฒนา ท าความดีเพื่อ

สังคม 

ไ ม่ ใ ช้
งบประ
มาณ 

สสอ.ปากพนัง     สสอ.ปากพนังกิจกรรมท าความด ี
เพื่อความดีจิตอาสาร่วมกับภาคี
เครือข่าย 
-ร่วมพัฒนาชุมชน เช่น รร. วัด 
มั ส ยิ ด  ส ถ า น ที่ ส า ธ า ร ณ ะ 
หน่วยงานราชการต่างๆ 

3. กิจกรรมทางศาสนาในวันส าคัญและ
ประเพณีต่างๆ 
-ท าบุญตักบาตร 
-ฟังเทศฟังธรรม 
-ทอดผ้าป่า 
 

จนท.สสอ 
และ รพสต 
จ านวน 35 

คน 

มีการสืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมอันดีเสริมสร้างความ
รักสามัคคี 

ไ ม่ ใ ช้
งบประ
มาณ 

สสอ.ปากพนัง     บุคลากรในสังกัดเข้า  ร่วม
สนับสนุน จัดกิจกรรมเทิดทูน 
ส ถ า บั น ช า ติ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ และด ารงชีวิต
ตาม วิถีวัฒนธรรมไทย ร่วมท าบุญ
ทอดกฐินและผ้าป่า  ท าบุญตัก
บาตร ในเทศกาลปีใหม่ 

 
4.กิจกรรม -อบรมการเสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษา
วินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิด
วินัย 

จนท.สสอและ 
รพสตจ านวน 

35 คน 

บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ

ซื่อสัตย์สุจริตไม่กระท าผิด
วินัย 

ไ ม่ ใ ช้
งบประ
มาณ 

สสอ.ปากพนัง     มีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ 
และปลุกจิตส านึกเกี่ยวกับวินัย
และ การรักษา วินัย การป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ 
สสอ.ปากพนัง และเจ้าหน้าที่ รพ.
สต.ทุกแห่ง 

 
 
 

 



ค าอธิบาย : ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 
1.ผู้บริหารเห็นความส าคญั  

2.เจ้าหน้าทีม่ีความเสยีสละ สามคัคี มีจิตอาสา 

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการด าเนินงาน 
1.มีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรน่า 2019 การร่วมกลุม่ท ากจิกรรม ไมส่ามารถจัดกิจกรรมได้ครบถ้วนสมบรูณ ์
2.เจ้าหน้าที่ไมไ่ด้ปฏิบตัิหน้าที่อยูท่ี่เดียวกนัมีรพ.สต.จ านวน มากถงึ 25 แหง่ ท าให้การรวมกลุม่กนัท ากิจกรรมเป็นไปคอ่นข้างล าบาก 
ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
-ไม่มี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการด าเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังนี ้ 
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี 16 มีนาคม 2565   (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวนัท่ี 31 สิงหาคม 2565 
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ลงชื่อ      ผู้รายงาน 
     (นางกิตติมา แสนลาวณัย์) 
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอปากพนัง  
 วันท่ี 14 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 
 


